
УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

дополнительной профессиональной программы профессиональной переподготовки 

«Менеджер по управлению персоналом» 
 

№ 

Наименование дисциплин 

(модулей) 

О
б

щ
ая

 т
р

у
д

о
ем

к
о

ст
ь
 

Всего 

ауд. 

час. 

Аудиторные 

занятия, час. 

СРС, 

час. 

Текущий 

контроль, 

шт 

Промежуто

чная 

аттестация 

Л
ек

ц
и

и
 

Л
аб

о
р

ат
о

р
н

ы
е 

р
аб

о
ты

 
П

р
ак

ти
ч

ес
к
и

е 

за
н

я
ти

я
, 

се
м

и
н

ар
ы

 

Т
ес

т 

К
о

н
тр

о
л
ь
н

ая
 

р
аб

о
та

 

Р
еф

ер
ат

 и
 д

р
. 

З
ач

ет
 

Э
к
за

м
ен

 

ОПД.00 Обще-профессиональные 

дисциплины 
36 18 6  12 18      

ОПД.01 Основы правового 

обеспечения 

профессиональной 

деятельности. 

16 6 2  4 10    х  

ОПД.02 Деловое общение и этикет 10 6 2  4 4    х  

ОПД.03 Психология труда 10 6 2  4 4    х  

СД.00 Специальные 

дисциплины 
214 94 34  60 120      

СД.01 Общий менеджмент 44 20 8  12 24     х 

СД.02 Современная кадровая 

политика 
32 14 4  10 18    х  

СД.03 Управление персоналом 52 24 8  16 28     х 

   СД.04 Документирование 

управленческой 

деятельности 

32 14 6  8 18    х  

СД.05 Организация оплаты труда 

в программе «1С: Зарплата 

и управление персоналом» 

54 22 8  14 32     х 

 Итого: 250 112 40  72 138      

ИА Итоговая аттестация 10 2   2 8      

ИА1 
Итоговый аттестационный 

экзамен 
10 2   2 8     х 

 ВСЕГО 260 114 40  74 146      
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